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1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW:

Kod kierunku studiéw 413

Nazwa kierunku polskim Logistyka

studiow w jezyku angielskim Logistics

Wydziat Prawa, Administracji i Zarzadzania
Instytut/Katedra Zarzadzania

Obszar ksztalcenia

Nauki spoteczne

Dziedziny nauki/sztuki

Dziedzina nauk ekonomicznych

Dyscypliny naukowe/artystyczne

Dyscyplina wiodaca: nauki o zarzadzaniu

Dyscypliny uzupetiajace: ekonomia, towaroznawstwo,
finanse

Forma studiow

Studia stacjonarne i niestacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta

Licencjat

Powigzanie kierunku studidw z misja i strategia
rozwoju UJK

Misjg Uniwersytetu jest prowadzenie wyspecjalizowanych
badan naukowych i wszechstronnej dziatalnosci edukacyjnej.
UJK ksztatci w duchu samodzielnego myslenia i swobodnej
wymiany pogladow. Tozsamos¢ Uniwersytetu budowana jest
poprzez dbatos¢ o wysoki poziom badan naukowych i
ksztalcenia akademickiego, systematyczne budowanie
wspotpracy migdzynarodowej, upowszechnianie wiedzy,
prowadzenie réznorodnych form dziatalnosci edukacyjnej i
popularyzatorskiej, ksztattowanie patriotyzmu i przywigzania
do uniwersalnych wartosci etycznych. Usytuowanie
Uniwersytetu  Jana  Kochanowskiego ~w  regionie
Swietokrzyskim naktada na calg spoteczno$¢ uniwersytecka
obowigzek stuzenia dobru tegoz srodowiska. Strategia
rozwoju Uniwersytetu obejmuje natomiast nastepujace
priorytety: Nauka, Edukacja, Baza, Otoczenie, Zarzadzanie.

Studia pierwszego stopnia na kierunku Logistyka wpisuja si¢
w te podstawowe cele, ze wzgledu na wyjatkowo nowoczesny
i multidycyplinarny program umiejetnie taczacy w sobie
dziatania dydaktyczne i naukowe. Prowadzenie studiow
pierwszego stopnia na kierunku Logistyka uzasadnione jest
zarowno potrzeba ksztalcenia specjalistow, ktorzy beda zdolni
profesjonalnie  kierowa¢  systemami  logistycznymi,
transportem i spedycja w przedsigbiorstwach produkcyjnych,
handlowych i uslugowych regionu i kraju, jak i aspiracjami
rozwoju Wydziatu i Uczelni w kontekscie wykorzystania
kadry  dydaktyczno-naukowej oraz ~ zaproponowania
studentom szerszej i atrakcyjniejszej mozliwosci wyboru
kierunku studidow. Prowadzone specjalnosci w ramach
kierunku studiow Logistyka odpowiadajg rowniez potrzebom
pracodawcow 1 wymogom rynku pracy. Nauczyciele
akademiccy, w tym stanowiacy minimum kadrowe,
legitymuja si¢ znaczacym dorobkiem naukowym, co
potwierdzaja ich  publikacje, aktywny udzial w
migdzynarodowej wymianie mysli  naukowej podczas
uczestnictwa w konferencjach oraz sukcesy w zdobywaniu
grantow na realizacje projektow badawczych
wspoétfinansowanych z funduszy UE (m.in. z PO — Kapitat
Ludzki) oraz ze $rodkow regionalnych (m.in. z Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na
lata 2007 — 2013). Prowadzone przez Instytut Zarzgdzania
Wydzialu Prawa, Administracji i Zarzgdzania badania
naukowe w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci regionu oraz




studia podyplomowe, wskazuja na potrzebe ksztalcenia
profesjonalnych  logistykow, bowiem  wojewddztwo
swigtokrzyskie stanowi region, w ktorym burzliwie i z
powodzeniem nadrabiane s3 zaniedbania w zakresie
inwestowania w nowoczesny przemyst i ustugi. Powstaja
nowe, cz¢sto migdzynarodowe przedsigbiorstwa, a stare
przechodza szereg zmian organizacyjnych i
technologicznych, aby nie wypas¢ z rynku. Nieodzowng role
petnia tu profesjonalni logistycy, ktorzy odpowiadaja
potrzebom pracodawcow i wymogom rynku pracy. Realizacja
strategii Uniwersytetu polega réwniez na rozbudowie bazy
naukowej w postaci Centrum Przedsiebiorczosci i Biznesu
bedacego czeg$cia Wydzialu Prawa, Administracji i
Zarzadzania. Elementem realizacji strategii jest wspolpraca z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz samorzadowym.
Na kierunku Logistyka nastgpuje systematyczna poprawa
jakosci i efektywnoSci ksztalcenia, a specjalnosci
dostosowywane sa do zmian na lokalnym rynku pracy i
zapotrzebowania spolecznego. Dokonuje si¢ jest réwniez
systematycznej modernizacji i weryfikacji programéw
ksztatlcenia m.in. pod katem oczekiwan i potrzeb praktyki.
Systematycznie poprawia si¢ wyposazenie Wydzialu w
urzadzenia dydaktyczne, m.in. w sprzgt multimedialny i
dostep do sieci Wi-Fi.

Nazwy specjalnosci

Logistyka w przedsi¢biorstwie
Zarzadzanie w logistyce

2. WARUNKI REKRUTACJI NA STUDIA:

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata): §wiadectwo maturalne

Zasady rekrutacji: Rekrutacja na kierunek Logistyka prowadzona bedzie w oparciu o zasady i kryteria przyjete
stosowng uchwata Senatu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach. Informacja o rekrutacji pojawi si¢ rowniez

na stronie internetowej uczelni: www.ujk.edu.pl.

Przewidywany limit przyj¢¢ na studia wraz ze wskazaniem liczby 0sob przyjetych, warunkujacej uruchomienie edycji

studiow:

Limit przyje¢ na studia stacjonarne: 60

Limit przyje¢ na studia niestacjonarne: 100
Liczba 0s6b przyjetych, warunkujgca uruchomienie edycji studiow stacjonarnych: 20
Liczba 0s6b przyjetych, warunkujgca uruchomienie edycji studiow niestacjonarnych: 20

3. ZALOZENIA DOTYCZACE KSZTALCENIA:

Czas trwania studiow

3 lata (6 semestréw)

Liczba punktow ECTS konieczna
dla uzyskania kwalifikacji (tytutu
zawodowego)

180

Ogolne cele ksztalcenia

Glownym celem ksztalcenia na kierunku studiow Logistyka jest
uksztattowanie sylwetki absolwenta posiadajacego okreslony zasob wiedzy
z zakresu funkcjonowania nowoczesnych systemow logistycznych,
organizacji transportu i spedycji oraz umiej¢tnosci menedzerskie. Studia na
kierunku Logistyka przygotowuja do organizowania, zarzadzania i
kontrolowania systemow logistycznych w przedsiebiorstwie. Absolwent
tego kierunku powinien:

posiada¢ wiedze w dziedzinie organizowania, funkcjonowania,
zarzadzania i kontrolowania nowoczesnych systemow logistycznych,
transportu i spedycji;

posiada¢ umiejetnosci analizy otoczenia rynkowego i konkurencyjnego
przedsigbiorstwa, zasobow wewnetrznych oraz planowania strategii
logistycznych, zarzadzania produkcja 1 wuslugami, finansami i
personelem przedsi¢biorstwa;

umie¢ dokonywa¢ wyboru form przeptywow w tancuchu logistycznym
oraz zarzadza¢ zapasami i kosztami logistycznymi;

umie¢ wdraza¢ optymalne strategie transportu wewngtrznego i
zewnetrznego, opracowywac plany zaméwien ustug transportowych
oraz dystrybucji produktow;



http://www.ujk.edu.pl/

mie¢ wyrobiony nawyk ustawicznego samoksztalcenia, pozwalajacy
elastycznie dostosowywac si¢ do zmieniajacego si¢ otoczenia i podjgcia
studidow drugiego stopnia.

Mozliwosci kontynuacji Absolwent ma mozliwo$¢ kontynuacji ksztalcenia na studiach drugiego
ksztalcenia przez absolwentéw stopnia oraz studiach podyplomowych.

Mozliwos$ci zatrudnienia/typowe | Absolwenci kierunku Logistyka sa przygotowani do podje¢cia pracy w
miejsca pracy przedsigbiorstwach produkcyjnych, firmach logistycznych, jednostkach

gospodarczych takich jak: firmy przewozowe i spedycyjne, centra
logistyczne, zaktady komunikacji miejskiej, oraz innych jednostkach
gospodarczych i administracyjnych, w ktérych wymagana jest wiedza
logistyczna, ekonomiczna, wiedza z obszaru szeroko pojetego zarzadzania
transportem, a takze umiejetnosci organizacyjne.

4. OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA I ICH CHARAKTERYSTYKI:
Objasnienie oznaczen

LOG (przed podkre$lnikiem) — kierunkowe efekty ksztatcenia dla kierunku Logistyka

1 — studia pierwszego stopnia

A — profil ogélnoakademicki

W (po podkreslniku) — kategoria wiedzy

U (po podkreslniku) — kategoria umiejetnosci

K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztatcenia

Odniesienie kierunkowych
efektow ksztalcenia do:
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Ma podstawowa wiedze w zakresie nauk spotecznychiich | P6U W | P6S WG
LOGLA W01 p a € P y - -

miejscu w systemie nauk

LOG1A W02 | Zna podstawowe struktury spoteczne i ich ewolucje PeU W

Posiada wiedz¢ na temat miejsca i roli jednostki | P6BU_W | P6S_WG

LOG1A_W03 . :
- spotecznej w strukturze spotecznej
LOG1A_WO04 | Charakteryzuje zachowania organizacyjne P6U_W | P6S_WG
LOGLA W05 IfjentyflkUJe zasadnicze kategorie ekonomiczne i | PBU_W | P6S_WG
- finansowe
LOG1A_ W06 Charakteryzuje  ewolucj¢  pogladow w  zakresie | P6U_W | P6S_WG

zarzadzania przedsigbiorstwem

Posiada wiedz¢ na temat narz¢dzi matematycznych i | P6U_W | P6S_ WG
LOG1A W07 | statystycznych stosowanych do analizy zjawisk i
proceséw logistycznych

LOGIA W08 Zna podstawy prawa cyvyilnego, gospodarczego oraz | P6U_W | P6S WK
- procedur celnych i spedycyjnych

LOGI1A WQ9 | Rozpoznaje gldéwne elementy infrastruktury logistycznej | P6U W | P6S WG

LOGIA W10 P051ada_w1edze; o organizacji, formach, technologiach i | P6U_W | P6S_WG
- ekonomice transportu

LOGIA Wil Ma podstawowq .w1.edz¢ na temat gospodarki | PBU_W | P6S_WG
- magazynowej przedsiebiorstw

LOG1A_W12 | Zna procesy i systemy logistyczne P6U_W | P6S_WG

Charakteryzuje tancuchy dostaw i kanaly dystrybucji oraz | P6U_W | P6S_WG
LOG1A_W13 AN S L
- zwiazki logistyki z marketingiem przedsi¢cbiorstwa

LOG1A_W14 | Identyfikuje wiedz¢ w zakresie zarzadzania projektami P6U_W | P6S_WG




LOG1A_W15

Dysponuje wiedzg z zakresu marketingu w projektowaniu
procesOéw logistycznych i zarzadzaniu nimi

P6U_W

P6S_WG

LOG1A_W16

Rozpoznaje normy jako$ci obowigzujace w logistyce

P6U_W

P6S_WG

LOG1A_W17

Ma podstawowa wiedzg w zakresie funkcji, klasyfikacji,
projektowania i normalizacji opakowan towaréw oraz
globalnych standardéw identyfikacji w logistyce

P6U_W

P6S_WG

LOG1A_W18

Identyfikuje  wezlowe problemy  funkcjonowania
przedsigbiorstwa, gospodarki w miastach i aglomeracjach
miejskich, z uwzglednieniem gospodarki finansowej

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

LOG1A_W19

Posiada wiedz¢ o ochronie wilasnosci przemystowej i
prawa autorskiego

P6U_W

P6S_WG

LOG1A_W20

Wyjasénia podstawowe zasady tworzenia i rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczosci

P6U_W

P6S_WG

LOG1A W21

Posiada niezbedng wiedze w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy - udzielania pierwszej pomocy

P6U_W

P6S_WG

w zakresie UMIEJETNOSCI

LOG1A_UO1

Analizuje 1 rozumie zwigzki miedzy procesami
logistycznymi a efektywnoscia funkcjonowania i
finansami przedsiebiorstwa

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U02

Potrafi interpretowa¢ podstawowe zjawiska gospodarcze
w zakresie logistyki

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U03

Potrafi analizowa¢ procesy logistyczne oraz ich wptyw na
funkcjonowanie przedsi¢biorstwa, w podstawowym
zakresie

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U04

Umie prognozowaé efekty podstawowych proceséw
logistycznych ~ wykorzystujac  stosowne metody i
narzgdzia

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U05

Prawidlowo postuguje si¢ zasadami rachunkowosci do
oceny procesow logistycznych

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U06

Potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu matematyki i
statystyki do opisu zjawisk spolecznych i gospodarczych
w logistyce

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U07

Potrafi wykorzysta¢ poznane metody i modele
matematyczne, a takze symulacje komputerowe do
analizy i oceny dzialania elementow systemow
logistycznych, produkcyjnych i eksploatacyjnych

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U08

Umie wykorzysta¢ metody ilosciowe w zarzadzaniu
zasobami materiatlowymi i transportem

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U09

Posiada umiejetnos¢ zaproponowania rozwigzan w
zakresie organizacji transportu, magazynowania i
spedycji towaréw z wykorzystaniem wiedzy na temat
centrow logistycznych

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U10

Posiada umieje¢tnos$¢ oceny procesow transportowych i
magazynowych przez pryzmat podatno$ci transportowo-
magazynowej towaroOw

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U11

Potrafi planowac sie¢ transportowg i magazynowg z
wykorzystaniem najnowszych technik logistycznych

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U12

Potrafi oceni¢ wpltyw centrow logistycznych na rozwoj
spoteczno-gospodarczy regionu

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U13

Potrafi  dokona¢  krytycznej  analizy
funkcjonowania i oceni¢ istnicjace
techniczne i organizacyjne w logistyce

sposobu
rozwigzania

P6U_U

P6S_UW

LOG1A _U14

Posiada umiejetnosé analizowania procesow
logistycznych pod katem zarzadzania zasobami ludzkimi,
ochrony $rodowiska oraz procesow utylizacji i likwidacji

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U15

Zna i rozumie znaczenie stosowania norm 1 standardow
ochrony s$rodowiska w  ksztaltowaniu procesow
logistycznych.

P6U_U

P6S_UW

LOG1A_U16

Potrafi — przy formulowaniu i rozwigzywaniu zadan
obejmujacych projektowanie elementdw 1 systemow
logistycznych, produkcyjnych i eksploatacyjnych —
dostrzega¢ ich aspekty pozatechniczne, w tym
srodowiskowe, ekonomiczne i prawne

P6U_U

P6S_UW




Potrafi pracowac indywidualnie i w zespole, szacowa¢ | P6U_U | P6S_UK
LOGIA U17 | €738 potrzebny na realizacje zleconego zadania, P6S_UO
- opracowaé 1  zrealizowa¢  harmonogram  prac P6S_UU
zapewniajacy dotrzymanie terminow
LOGIA U18 Potraﬁ’ stosowa¢ normy jako$ci do ksztattowania | P6U_U | P6S_UW
- procesow
Potrafi dokona¢ analizy roéznych sposobow dystrybucji | P6U_U | P6S_UW
LOGIA U19 wyrobow gotowych przedsigbiorstwa z uwzglgdnieniem
- kompleksowej obstugi klienta i strategii marketingowej
przedsiebiorstwa
LOG1A U20 | Postuguje sie przepisami prawa w podstawowym zakresie | P6U U | P6S UW
Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i | P6U_U | P6S_UW
innych zrédel, takze w jezyku obcym, integrowad
LOGIA_U21 uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze
wyciggaé¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie
Posiada umiejetno$¢ przygotowania planu pracy | P6U_U | P6S_UW
LOGIA_U22 badawczej w podstawowym zakresie
Potrafi przygotowac typowe prace pisemne i wystgpienia | P6U_U | P6S_UK
LOG1A U23 | ustne w jezyku polskim i obcym w zakresie problematyki
logistycznej
LOGIA U24 Potrafi przygotowaé i przedstawi¢ prezentacj¢ na temat | P6U_U | P6S_UK
- problematyki logistycznej
LOGIA U25 Posiada umieje¢tnosci jezykowe zgodne z wymaganiami | P6U_U | P6S_UK
- okreslonymi dla poziomu B2 ESOKJ
LOGIA U26 Jest przygotowany do organizowania i kierowania pracag | P6U_U | P6S_UO
- zespotow, potrafi wspoldziataé i pracowaé w grupie
LOGIA U27 Potrafi przekazywac i broni¢ wlasne poglady z zakresu | P6U_U | P6S_UK
- probleméw logistyki
Posiada  niezbgdne  umiej¢tnosci w  zakresie | P6U_U | P6S_UW
LOG1A_U28 | bezpieczefistwa 1 higieny pracy w tym udzielania
pierwszej pomocy
Posiada umiejetno$¢ doboru ¢wiczen i form aktywnosci | P6U_U | P6S_UW
LOGIA U29* fizycznej do poziomu swoich umiejetnosci sportowych i P6S_UO
- sprawnosci fizycznej w celu uczestnictwa w kulturze
fizycznej przez cate zycie
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
LOGIA KO1 Angazuje si¢ w tworzenie projektow spotecznych | P6U_K | P6S_KO
- wyjasniajac ich aspekty ekonomiczne i zarzadcze
LOGIA K02 Swobodnie porusza si¢ na rynku pracy i $wiadomie | P6U_K | P6S_KR
- podejmuje decyzje o zmianie zatrudnienia
Latwo adaptuje si¢ i dziala w nowych, zmiennych | P6U_K | P6S_KO
LOGIA_K03 warunkach i sytuacjach, jest przedsigbiorczy
LOGIA K04 Dba o roz_wc')j zdolnosci interpersonalnych i efektywne ich | P6U_K | P6S_KR
- stosowanie P6S_KK
LOGIA KO5 Jest przygotowany do penienia roznych rol zawodowych | P6U_K | P6S_KR
- kierujac si¢ zasadami etyki
Posiada umiejetno$¢é wykorzystania zdobytej wiedzy do | P6U_K | P6S_KK
LOG1A_KO06 | rozstrzygania dylematow pojawiajacych si¢ w pracy
zawodowej
Podejmuje  wysitek samodzielnego zdobywania i | P6U_K [ P6S KK
LOG1A_KO7 | doskonalenia wiedzy oraz umiejg¢tnosci profesjonalnych i
badawczych

5. SUMARYCZNE WSKAZNIKI ILOSCIOWE CHARAKTERYZUJACE PROGRAM STUDIOW:

* efekt realizowany na studiach stacjonarnych




Studia Studia
stacjonarne | niestacjonarne
1082
1 liczba punktow ECTS, ktora student powinien uzyskac¢ na zajgciach 106° 632
" | wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich 109°¢ 62°
107¢
liczba punktow ECTS, ktora student powinien uzyska¢ w ramach zajgc¢ 1652 b 1652 b
2. | zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki 160¢ ¢ 160°¢ ¢
lub sztuki
liczba punktow ECTS, ktora student powinien uzyska¢ w ramach
3. | niezwigzanych z kierunkiem studiéw zaje¢ ogdlnouczelnianych lub zajec 18 18
na innym kierunku studiéw
liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje realizujac modutly
4, . . . S 66 66
ksztalcenia podlegajace wyborowi (co najmniej 30%)
5 liczba punktow ECTS za zaj¢cia z obszaru nauk humanistycznych lub 5 5
" | nauk spotecznych
6 liczba punktéw ECTS za zajg¢cia w zakresie wsparcia studentow w 2 2
" | procesie uczenia sie

ana specjalno$ci Logistyka w przedsigbiorstwie I i Logistyka w przedsigbiorstwie 11

b na specjalnosci Zarzqdzanie w logistyce I i Zarzqdzanie w logistyce II

na specjalno$ci Logistyka w przedsigbiorstwie I O i Logistyka w przedsigbiorstwie I O
9 na specjalnosci Zarzqdzanie w logistyce I O i Zarzqdzanie w logistyce I O

przy czym: A — modut fakultatywny A
B — modut fakultatywny B
O — modul humanistyczno-spoteczny dla obcokrajowcow

Zalgcznik 1. Wykaz zajeé stuigcych zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych

6. PRAKTYKI ZAWODOWE:

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych:
Czas trwania: 4 tygodnie

Liczba godzin: 160

Zasady odbywania praktyk:

Celem praktyki zawodowej jest poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i wykorzystanie jej w potencjalnym
srodowisku zawodowym, wprowadzenie w strukture organizacyjna oraz specyfike funkcjonowania $rodowiska
zawodowego, poznanie zasad organizacji i planowania procesu pracy, podziatu kompetencji, procedur, kontroli,
doskonalenie kompetencji zawodowych w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci zwigzanych z miejscem odbywania praktyki,
ksztattowanie kompetencji spotecznych w naturalnym $rodowisku zawodowym, a w szczegdlnosci odnoszacych sig¢
do relacji interpersonalnych, komunikacji i postawy zawodowej pracownika.

Forma odbywania praktyk:
Praktyki zawodowe na kierunku Logistyka na studiach pierwszego stopnia odbywaja si¢ odbywaja si¢ w
przedsiebiorstwach produkcyjnych, firmach logistycznych, podmiotach gospodarczych takich jak: firmy przewozowe
i spedycyjne, centra logistyczne, zaktady komunikacji miejskiej oraz w jednostkach administracji publicznej, w
ktorych wymagana jest wiedza logistyczna.

7. PLAN STUDIOW:

Zalgcznik 2. Plan studiow stacjonarnych i niestacjonarnych

Zalgcznik 3. Karty przedmiotow

8. ZASOBY MATERIALNE - INFRASTRUKTURA DYDAKTYCZNA:



Infrastruktura wykorzystywana do realizacji
efektow ksztatcenia — dostosowanie
infrastruktury dydaktyczno-naukowej do
potrzeb i celow ksztalcenia

Instytut Zarzadzania miesci si¢ w budynku gtéwnym Wydziatu Prawa,
Administracji i Zarzadzania Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w
Kielcach przy ulicy Swictokrzyskiej 21. Ponadto w tym kompleksie
znajduja jeszcze 2 instytuty tj. Ponadto w tym kompleksie znajduja jeszcze

2 instytuty tj. Prawa, Ekonomii i Administracji oraz Polityki

Miedzynarodowej 1 Bezpieczenstwa, ktore mieszcza si¢ w odrgbnych

budynkach potaczonych z budynkiem Instytutu Zarzadzania.

Powierzchnia uzytkowa trzykondygnacyjnego budynku Instytutu

Zarzadzania wynosi 3.717 m? i zostata przewidziana na potrzeby okoto

1600 studentow.

W jego obrebie mieszczg sig:

- 1 duza sala audytoryjna (300 miejsc), wyposazona w wysokiej klasy
sprzet audio-video, ktory umozliwia wykorzystanie najnowszych
technologii multimedialnych. Profesjonalne prowadzenie zajeé
dydaktycznych, konferencji, spotkan z zaproszonymi gos$émi
umozliwia: komputer, projektor NEC LCD MT 1065 (wraz z karta
sieciowa do prowadzenia wideo konferencji), wizualizer SDP
950DPX, Combo PANASONIC NV-VP30 (Video&DVD), zestaw
mikrofonéw (w tym, mikrofon przy mownicy, 3 mikrofony
bezprzewodowe, 2 mikrofony glowne, 3 mikrofony przenosne),
aparat fotograficzny NIKON 5700 COOLPIX, ekran, rolety
zaciemniajgce. Duzym udogodnieniem podczas korzystania z auli jest
panel sterujacy, za pomoca, ktérego umozliwiony jest dostgp do
wigkszos$ci opcji w/w wyposazenia.

- 7 sal wyktadowych, w ktorych zainstalowane sg na state projektory
multimedialne (HITACHI ED-X22) wraz z ekranami. Jedna sala
wyktadowa wyposazona w tablic¢ interaktywna StarBoard FXDUO
88W firmy Hitachi wraz z projektorem ED-X24 tej samej marki.

- 11 sal ¢éwiczeniowych i seminaryjnych (tfacznie ok. 550 miejsc), we
wszystkich salach zainstalowane s3 na state projektory multimedialne
(HITACHI ED-X22) wraz z ekranami,

- 3 pracownie komputerowe, kazda wyposazona w 12 zespolow
komputerowych i w tablice suchoscieralne.

- Do dyspozycji studentéw na korytarzach Instytutu znajduje si¢ 9
ogolnodostepnych terminali internetowych.

Ponadto pracownicy Instytutu Zarzadzania maja do dyspozycji osobistej

10 laptopow i 6 projektoréw multimedialnych.

Do dyspozycji pracownikow i studentdow Instytutu Zarzadzania jest takze

nowy budynek Centrum Przedsigbiorczosci i Biznesu o powierzchni 1

937,41 m?. W sktad obiektu wchodza: 5 auli wykladowych, sala

konferencyjna, 2 sale komputerowe, pomieszczenia dla 15 zaktadow

naukowych oraz instytucji wspierajacych studentéw w obszarze
przedsigbiorczosci.

Aula glowna Centrum Przedsigbiorczos$ci 1 Biznesu posiada 252 miejsca.

W sktad jej wyposazenia wchodzg: Komputer PC, Monitor LCD 19” +

pisak dotykowy do monitora, projektor multimedialny, naglo$nienie,

wizualizer WZ1 z kamers, tablica multimedialna, 2 monitory 60

wyswietlajace (powielajace) informacje z projektora, zaplecze technika

(komputer PC, 2 monitory LCD 19”).

Pozostale 4 aule posiadaja kolejno 120 miejsc (1 aula), oraz 119 miejsc (3

aule). W kazdej z nich do dyspozycji jest: komputer PC, monitor LCD 19”

+ pisak dotykowy do monitora, projektor multimedialny, nagto$nienie,

wizualizer WZ1, tablica biala ceramiczna, w jednej z sal zainstalowana

jest rowniez tablica multimedialna.

Kazda z sal komputerowych posiada 15 stanowisk komputerowych,

tablice multimedialng oraz naglo$nienie.

Studenci Instytutu Zarzadzania zajecia z jezykoéw obcych odbywaja w

nowoczesnym budynku uniwersyteckiego Centrum Jezykéw Obcych o

powierzchni 4746 m?. W sktad budynku wchodza sale wykladowe,

kilkanascie sal ¢wiczeniowych, laboratoria jezykowe wyposazone w

stanowiska do samodzielnej nauki oraz stanowiska tlumaczen

symultanicznych, oraz sale do multimedialnej nauki jezykow obcych.

Dostgp do zasobow bibliotecznych
obejmujacych literature zalecang na

soby biblioteczne




kierunku oraz elektronicznych zasobow
wiedzy

Pracownicy i studenci Instytutu maja mozliwo$¢ korzystania z nowego
gmachu Biblioteki Uniwersyteckiej. Biblioteka znajduje si¢ na terenie ,,B”
Campusu Uczelnianego, przy ulicy Swigtokrzyskiej 21E, usytuowanym w
kompleksie innych obiektow dydaktycznych Wydzialu Prawa,
Administracji i Zarzadzania oraz Centrum Jezykoéw Obcych.

Kubatura budynku Biblioteki wynosi 36.585 m?, a jego powierzchnia
uzytkowa 7480.5 m?. Powierzchnia uzytkowa Biblioteki — 6961.6 m?.
Biblioteka Uniwersytecka gromadzi r6znego rodzaju zbiory tradycyjne:
wydawnictwa zwarte, a wigc ksigzki, wydawnictwa ciagle (czasopisma
polskie i zagraniczne), zbiory specjalne (stare druki, r¢kopisy, dokumenty
kartograficzne, ikonograficzne, dokumenty z zycia spotecznego).
Biblioteka gromadzi literatur¢ naukowa z dyscyplin reprezentowanych w
Uczelni.

Stan zbioréw na dzien 31.12.2014 r. wynosit: 465 607 vol. wydawnictw
zwartych, 68 291 rocznikow wydawnictw cigglych, 10 194 jednostek
inwentarzowych zbioréw specjalnych.

Tlo$¢ tytutdow prenumerowanych czasopism w postaci papierowej w roku
2014 wynosita 585 tytutléw, w tym: 540 tyt. czasopism polskich, 45 tyt.
czasopism zagranicznych.

Z dziedziny logistyki w Bibliotece dostepne sa nastgpujace czasopisma:
Logistyka, Logistyka w Polsce, Problemy Transportu i Logistyki,
Transport i Komunikacja, Zeszyty Naukowe  Uniwersytetu
Szczecinskiego, Problemy Transportu 1 Turystyki, Gospodarka
Materiatlowa & Logistyka.

Z dyscypliny nauk o zarzadzaniu w Bibliotece dostepne sg nastepujace
czasopisma: Prace Instytutu Historycznego Uniwersytetu
Warszawskiego, Harvard Business Review Polska, Humanizacja Pracy.
Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi, Journal of Intercultural Management,
Nauki o Zarzadzaniu, Operations Research and Decinions, Organizacja i
Kierowanie, Organizacja i Zarzadzanie, Personel, Personel i Zarzadzanie,
Prakseologia, Problemy Jakosci, Problemy Zarzadzania,
Przedsigbiorczo$¢ i Zarzadzanie, Przeglad Organizacji, Sekretariat,
Wspotczesne Zarzadzanie, Zarzadzanie i Finanse, Zarzadzanie Jakoscia,
Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi Zeszyty Naukowe Akademii Podlaskiej.
Seria Administracja i Zarzadzanie, Zeszyty Naukowe Matopolskiej
Wyzszej Szkolty Ekonomicznej w Tarnowie. Prace z Zakresu Zarzadzania,
Zeszyty Naukowe Politechniki Poznanskiej. Organizacja i Zarzadzanie,
Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Jagiellonskiego. Prace Wydzialu
Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej, Zeszyty Naukowe Uniwersytetu
Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedlcach. Seria Administracja i
Zarzadzanie, Zeszyty Naukowe. Organizacja i Zarzadzanie / Politechnika
Slaska, Zeszyty Naukowe. Seria Administracja i Zarzadzanie / Akademia
Podlaska w Siedlcach, Ekonomika i organizacja przedsigbiorstwa.

Z zakresu ekonomii w Bibliotece dostepne sa nastgpujace czasopisma:
Acta Universitatis Lodziensis. Folia Oeconomica, Acta Universitatis
Wratislaviensis. Ekonomia, Annales Universitatis Mariae Curie-
Sktodowska. Sectio H, Oeconomia, Brief do Sukcesu: magazyn
marketingu 1 sprzedazy, Businessman magazine, Businessman.pl,
Ekonomista, European Spatial Research and Policy, Forum Naukowe.
Instytut Marketingu, Forum PPP, Gospodarka Narodowa, Handel
Wewnetrzny, Marketing i Rynek, Marketing w Praktyce, Mysl
Ekonomiczna i Polityczna, My$l Ekonomiczna i Prawna, Nierowno$ci
Spoteczne a Wzrost Gospodarczy, Nowe Zycie Gospodarcze,
Odpowiedzialny Biznes w Polsce, OECD Przeglad Gospodarczy: Polska,
Opolskie Roczniki Ekonomiczne, Polska: raport o konkurencyjnosci,
Polskie Lobby Przemystowe, Prace Komisji Nauk Ekonomicznych, Prace
Naukowe Profesjonalnej Szkoly Biznesu — Szkoly Wyzszej w Krakowie,
Ruch Prawniczy Ekonomiczny i Socjologiczny, Zagadnienia Ekonomiki
Rolnej, Zeszyty Naukowe /Akademia Ekonomiczna w Krakowie, Zeszyty
Naukowe /Akademia Ekonomiczna w Poznaniu, Zeszyty Naukowe /
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, Zeszyty Naukowe Wyzszej
Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej w Lodzi. Seria 3, Nauki
Ekonomiczne i Informatyka, Zeszyty Naukowe. Ekonomia / Uniwersytet
Opolski, Zeszyty Naukowe. Seria 1 /Akademia Ekonomiczna w Poznaniu,
Zeszyty Naukowe. Seria 2, Prace Habilitacyjne, Zeszyty Naukowe. Seria




A / Wyzsza Szkota Finansow i Zarzadzania w Bialymstoku, Zeszyty
Naukowe. Finanse, Rynki Finansowe, Ubezpieczenia.

Dostepne sa rOwniez nastepujace bazy on-line:

Elsevier (licencja krajowa)

Czasopisma elektroniczne Elsevier sg udostepniane od roku 2010 w
ramach krajowej licencji akademickiej. Krajowa licencja akademicka
obejmuje wszystkie czasopisma z aktualizowanej corocznie listy Freedom
Collection obejmujacej 1851 tytutéw biezacych z rocznikami od 1995
oraz archiwa ponad 420 tytuléw niekontynuowanych lub
kontynuowanych pod inng nazwa.

http://www.sciencedirect.com/

Ebsco (licencja krajowa)

Bazy danych wydawnictwa EBSCO Publishing sg udostgpniane od roku
2010 w ramach krajowej licencji akademickiej. Licencja od 2011 r.
obejmuje pakiet podstawowy 14 baz, w tym 7 baz petnotekstowych
zawierajacych czasopisma naukowe réznych wydawcow, ksiazki, gazety
i inne publikacje: Academic Search Complete, Business Source Complete,
Health Source: Nursing/Academic Edition, Health Source — Consumer
Edition, Master File Premier, Newspaper Source, Regional Business
News oraz 7 baz bibliograficznych (abstraktowych): Agricola, ERIC,
GreenFILE, Library Information Science & Technology Abstracts
(LISTA), MEDLINE, European Views of the Americas, Teacher
Reference Center.

http://search.ebscohost.com

Scopus

Scopus jest produkowang przez Elsevier interdyscyplinarng baza
abstraktow 1 cytowan z zakresu nauk matematyczno-przyrodniczych,
technicznych, medycznych i humanistycznych. Scopus obejmuje ponad
19.500 tytuléw publikacji, w tym ponad 18.500 recenzowanych
czasopism (z ktorych ponad 1.800 jest dostepnych w systemie Open
Access), ponad 400 publikacji handlowych, 300 serii ksigzkowych, 250
sprawozdan konferencyjnych. Baza zawiera ponad 46 milionow rekordow
bibliograficznych, z ktorych 25 miliondw posiada cytowania si¢gajace
roku 1996, 25 milionéw rekordow patentowych, oraz indeksuje naukowe
strony www. Od 2012 roku Scopus jest udostgpniany w ramach krajowej
licencji akademickiej.

http://www.scopus.com

Springer

Czasopisma oraz kolekcja ksigzek elektronicznych Springer sa
udostgpniane od roku 2010 w ramach krajowej licencji akademickiej.
Licencja krajowa obejmuje ok. 1.960 czasopism biezacych oraz ok. 390
czasopism archiwalnych wraz ze wszystkimi dostepnymi na serwerze
rocznikami archiwalnymi. W ramach licencji krajowej udostepniane sa
takze archiwa serii ksigzkowych Springera, w tym 17 serii od pierwszego
wolumenu do rocznika 2008 oraz dalszych 9 serii z archiwami z lat 1997-
2008 (patrz takze lista wolumenoéw w seriach ksiazkowych), a takze
16.700 e-ksigzek anglojezycznych wydanych przez Springera w latach
2004, 2005 i 2009-2011.

http://link.springer.com/

Wiley

Czasopisma Wiley sg udostgpniane od roku 2012 w ramach krajowe;j
licencji akademickiej. Czasopisma te sg dostgpne na serwerze wydawcy
Wiley Online Library. Licencja krajowa obejmuje aktualizowany
corocznie zbidr czasopism ,,Full Collection”, ktory zawiera obecnie 1377
tytutéw z nauk S$cistych, humanistycznych i spotecznych wraz z
archiwami od 1997 roku. Roczniki z okresu licencji krajowej beda
archiwizowane na serwerze w ICM z prawem bezterminowego dostgpu
dla wszystkich instytucji akademickich w kraju. W ramach licencji
krajowej nie sg dostepne czasopisma spoza kolekcji Full.
http://onlinelibrary.wiley.com/

Biblioteka ma zarejestrowanych 210 bibliotek, z ktorymi wspotpracuje w
ramach wypozyczen migdzybibliotecznych.

Na miejscu w Bibliotece czytelnik moze skorzystaé ze zbiorow w
nastepujacych czytelniach:



http://www.sciencedirect.com/
http://search.ebscohost.com/
http://www.scopus.com/
http://link.springer.com/
http://onlinelibrary.wiley.com/

—  Czytelni ogolnej w strefie wolnego dostepu do wydawnictw
zwartych — 118 miejsc,

—  Czytelni na antresoli — 36 miejsc,

—  Czytelni Oddziatu Informacji Naukowej — 29 miejsc,

—  Czytelni Oddziatu Zbioréw Specjalnych — 16 miejsc, w tym 2

stanowiska z czytnikami do przegladania mikrofilmow,

—  Czytelni Prasy Biezacej — 16 miejsc,

—  Czytelni Multimedialnej — 20 miejsc.
Lacznie w Bibliotece przygotowano 317 miejsce zapewniajacych
czytelnikom komfortowe warunki pracy.
W celu sprawnego funkcjonowania réznych obszaréw dziatalnosci
bibliotecznej, Biblioteka zostala wyposazona w rozne urzadzenia i
nowoczesny sprzg¢t komputerowy i audiowizualny.
W nowym budynku Biblioteki czytelnicy maja dostep do 57 stanowisk
komputerowych z nowoczesnymi komputerami Dell OptiPlex 7010 z
zainstalowang najnowsza wersjg pakietu biurowego MS Office i
podigczeniem do szybkiego, szerokopasmowego Internetu. Czytelnicy
Biblioteki maja rowniez do dyspozycji trzy skanery Zeutschel Zeta (tzw.
ekologiczne ksero), za pomoca, ktorych to urzadzen samodzielnie, szybko
skopiuja potrzebne im materiaty i zapisza je w postaci pliku PDF czy
JPEG na wlasnym no$niku pamieci USB (pendrive).
Biblioteka posiada 5 specjalistycznych stanowisk komputerowych
przeznaczonych dla czytelnikow niepetnosprawnych — jedno znajduje si¢
w Czytelni Pedagogicznej, cztery w specjalistycznej pracowni dla osob z
niepetnosprawnosciami mieszczace si¢ w gmachu gtéwnym Biblioteki.
Dla uzytkownikow dostgpne jest oprogramowanie powigkszajace,
udzwickawiajgce, tlumaczace na jezyk brajla, OCR oraz sprzet
wspomagajacy tj.: linijka brajlowska, drukarka brajlowska, skaner, lupy
elektroniczne, powigkszalniki ekranowe, kopiarka A3, urzadzenie
lektorskie, klawiatury i myszy dla os6b niepelnosprawnych ruchowo.
W celu umozliwienia czytelnikom samodzielnego wypozyczania ksigzek
w strefie wolnego dostgpu do wydawnictw zwartych na 1 pictrze
zainstalowano 2 urzadzenia do samodzielnych wypozyczen (,,selfcheck”
firmy Arfido).
Natomiast w celu umozliwienia zwrotu ksigzek przez czytelnikéw o
dowolnej, dogodnej im porze, zainstalowano samoobstugowa
automatyczng, calodobowag wrzutni¢ zewnetrzng (firmy Arfido)
umieszczong tuz przy wejsciu glownym do gmachu Biblioteki.
Urzadzenie umozliwia korzystajacym ze zbiorow bibliotecznych
oddawanie ksigzek w szybki i tfatwy sposdb.

9. INFORMACJE UZUPELNIAJACE:

Wspotpraca z otoczeniem spoleczno-gospo-
darczym w procesie ksztalcenia — udziat
przedstawicieli pracodawcow w opracowy-
waniu programow ksztalcenia i realizacji
procesu ksztalcenia

Udzial interesariuszy zewnetrznych w procesie okre$lania zaktadanych
efektow ksztalcenia zapewnia wspolpraca Uczelni 1 Instytutow z
przedsigbiorstwami, instytucjami i stowarzyszeniami zawodowymi oraz
wiladzami lokalnymi. WPAIZ jest inicjatorem partnerstwa we wspotpracy
UJK z takimi instytucjami jak Cersanit S.A., Targi Kielce S.A., GUS,
Wojewddzki Urzad Statystyczny, Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa
Swietokrzyskiego, z ktorymi to podmiotami Uczelnia zawarta stosowne
umowy. Zmiany zachodzace w szkolnictwie wyzszym, sytuacja na rynku
pracy, w tym zmiany wymagan kwalifikacyjnych pracodawcow, a takze
doswiadczenia wielu lat ksztalcenia sprawily, ze opracowano i
wprowadzono pewne modyfikacje programéw i planéw studiow, biorac
pod uwage zdanie 0sob profesjonalnie powiazanych z szeroko pojeta
praktyka gospodarcza. Na Wydziale Prawa, Administracji i Zarzadzania
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego przeprowadzono cykl spotkan
panelowych w ramach projektu ,Edukacja dla Rynku pracy”
finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat ludzki, poddziatanie 4.1.1 —
wzmocnienie potencjalu dydaktycznego uczelni. W spotkaniach
uczestniczyli obok pracownikow Wydziatu Prawa, Administracji i
Zarzadzania UJK reprezentanci instytucji rynku pracy i przedsiebiorcy
oraz przedstawiciele instytucji i organizacji pozarzadowych - a wigc
potencjalni pracodawcy. Zasadniczym celem dyskusji bylo okreslenie




oczekiwan wobec wyksztalcenia 1 przygotowania studentéw do
istniejacego i prognozowanego zapotrzebowania na rynku pracy, a co za
tym idzie proba modyfikacji dotychczas obowiazujacych na uczelni
programow nauczania i tresci poszczegolnych przedmiotow. W spotkaniu
uczestniczyli przedstawiciele przedsigbiorcow z instytucji: Citycore,
BCO, Hotelu Teczowy Mtyn w Kielcach, Rovese S.A. (Cersanit S.A),
Wydzialu Organizacyjno-Prawnego Grono Targowe Kielce, Agencji
Reklamowej Mediateka, Odlewni Chemar, Banku PKO BP, Domu
Maklerskiego BOS.

Plany studiow na kierunku Logistyka byly réwniez konsultowane z
nastgpujacymi interesariuszami zewnetrznymi: Autocentrum  S.A.
Autoryzowany Dealer VW w Kielcach, Biurem Rachunkowym DELTA
w Kielcach, Bankiem Spotdzielczym Daleszyce-Gorno w Daleszycach,
Pierwszym Urz¢dem Skarbowym w Kielcach, Urzgdem Marszatkowskim
Wojewodztwa Swietokrzyskiego, Departamentem Polityki Regionalnej,
Prezydentem Miasta Kielce - Urzad Miasta Kielce, Wojewoda
Swigtokrzyskim, Swigtokrzyska Wojewodzka Komenda Ochotniczych
Hufcow Pracy, Kielce, Urzedem Gminy Sitkowka - Nowiny,
Przedsiebiorstwem Wielobranzowym GAMMA Sp. z 0.0. w Kielcach.
Program studiow, w tym plany studidéw na kierunku Logistyka bytly
poddane weryfikacji w ramach projektu Perspektywy RSI Swietokrzyskie
- IV etap” wspolfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego przez pracodawcow, migdzy
innymi przez Swigtokrzyski Zwiazek Pracodawcow Prywatnych Lewiatan
i Saint Sp. z 0.0.

Dziatania podejmowane na rzecz doskonale-
nia jakosci ksztatcenia, w tym doskonalenie
programu ksztalcenia oraz wykorzystywanie
wnioskow z wynikéw monitoringu karier
zawodowych absolwentow i analiz potrzeb
rynku pracy (skuteczno§¢ wewngtrznego
systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia)

Dziatania majace na celu zapewnianie i doskonalenie jakosci ksztatcenia
w Instytucie Zarzadzania budowane sg w przeswiadczeniu, ze kluczem do
wysokiej jakosci ksztalcenia jest §wiadome wspottworzenie kultury
jakosci przez wszystkich cztonkéw spotecznosci akademickiej. Kontrole
nad zapewnieniem i doskonaleniem jakosci ksztalcenia w ramach
Instytutu sprawuje Kierunkowy Zespot ds. Programéw Ksztatcenia.
System oceny efektywnos$ci programu ksztalcenia okre§la przede
wszystkim procedura ogoélnouczelniana Oceny skuteczno$ci osiagania
zaktadanych efektow ksztalcenia. Zgodnie z powyzsza procedura, 0soby
odpowiedzialne za przedmiot przeprowadzaja coroczng weryfikacje kart
przedmiotu pod katem aktualnosci tresci ksztatcenia, korelacji wewnatrz i
zewnatrz przedmiotowej (zwlaszcza w obrebie modutow ksztatcenia),
doboru metod kontroli osiggania zakladanych efektow ksztalcenia.
Uzyskane wyniki kontroli stanowia przedmiot refleksji nauczycieli
akademickich zwiazanej z prowadzonym procesem dydaktycznym.
Analiza kart przedmiotow, uwzgledniajgca dobor metod, dobdr literatury,
okre$lenie wymagan wstepnych, naktad pracy wiasnej studenta, punkty
ECTS, odniesienie efektow przedmiotowych do kierunkowych,
adekwatno§¢ metod oceny dokonywany jest rowniez przez KZPK.
Systematycznie dokonywany jest rowniez przeglad planow studiow pod
katem spojnoéci, a jednocze$nie réznicowania tresci ksztalcenia zgodnie
z modutowym uktadem programu studiow.

Podnoszeniu jakosci ksztalcenia, w tym doskonaleniu programu
ksztalcenia, w Instytucie Zarzadzania stuzg systematycznie
przeprowadzane badania  ankietowe  dotyczgce  osiggniecia
przedmiotowych i kierunkowych efektow ksztalcenia, badania karier
zawodowych absolwentéw oraz badania dotyczace oceny kadry
dydaktycznej przez studentéw. Zapewnieniu jakos$ci kadry dydaktycznej
stuza rowniez przeprowadzane hospitacje. Informacje przedstawione w
opracowanych na podstawie badan ankietowych i na podstawie
przeprowadzonych hospitacji raportach stanowig podstawe dla KZPK do
formutowania wnioskow 1 propozycji dotyczacych jakosci ksztatcenia.
Pozytywny wptyw na organizacj¢ procesu dydaktycznego ma stabilno$¢
planu zaj¢¢ studentéw, a dokonywanie zmian w ustalonych uprzednio
terminach odbywa sie¢ w uzasadnionych przypadkach na prosbe
nauczyciela akademickiego zgloszonag z odpowiednim wyprzedzeniem.
Kontakt nauczyciela akademickiego ze studentem poza planem zajec
zapewniaja  konsultacje  realizowane  zgodnie z  ustalonym
harmonogramem. Majac na celu zapewnienie i ulepszenie jako$ci
ksztatcenia dokonywana jest analiza dostepno$ci dla studenta




pracownikow naukowo-dydaktycznych i niebedgcych nauczycielami
akademickimi.

Majac na uwadze zapewnienie jakosci prac dyplomowych KZPK
dokonuje analizy zgodnosci tematow prac dyplomowych z kierunkiem 1i
modutem specjalnosciowym. Dazac do utrzymania wysokich standardow
jakosci prac dyplomowych opracowane zostaly rowniez Zasady
dyplomowania obowigzujace w Instytucie Zarzadzania. Istotnym
elementem wspomagajacym system jakosci ksztatcenia w tym obszarze
jest rowniez wdrozenie systemu antyplagiatowego, w ramach ktorego
kazda praca jest poddana weryfikacji.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia si¢
— sposob zapewnienia studentom opieki
naukowej i dydaktycznej oraz dziatania
projakos$ciowe motywujace studentéw do
osiggania efektow ksztalcenia

System opieki naukowej opiera si¢ na szerokim wspieraniu przez wtadze
Instytutu Zarzadzania wszelkich inicjatyw studenckich o charakterze
naukowym, szkoleniowym i organizacyjnym. Ze strony Instytutu studenci
maja zapewniony rozwoj zainteresowan naukowych, w szczegolnosci
poprzez merytoryczne wspieranie dziatalnosci kot naukowych. Celem kot
naukowych dzialajagcych w Instytucie Zarzadzania jest rozwijanie
wspolpracy miedzy $rodowiskiem akademickim a instytucjami i
organizacjami $wiata biznesu, upowszechnianie oraz poglebianie wérod
studentéw wiedzy na temat zarzadzania, marketingu, logistyki oraz
przedsigbiorczo$ci, poszerzanie wiedzy 1 $wiadomosci w zakresie
probleméw  spoteczno-gospodarczych, rozwijanie innych  form
aktywnosci naukowej studentdw poszerzajacych ich zainteresowania,
rozwijanie wspolpracy naukowej z innymi osrodkami naukowymi,
stwarzanie mozliwosci dla doskonalenia przysztej kadry kierowniczej,
organizowanie pomocy dla studentéw oraz akcji charytatywnych.
Studenci moga organizowaé¢ konferencje naukowe, seminaria oraz
uczestniczy¢ w takich przedsiewzigciach, ktorych efektem sa m.in.
artykuly naukowe i prezentacja tych artykutdw podczas wystapien.
Bardzo czgsto recenzentami publikacji studentow sa pracownicy
Instytutu.

Wsparcie dla studentéw w procesie uczenia si¢ obejmuje dobor metod i
form dydaktycznych sprzyjajacych procesowi uczenia si¢ w szczegolnosci
takich jak: udzial w dyskusji, rozwigzywanie przyktadow, case study,
przygotowywanie i wyglaszanie referatow, prezentacje multimedialne,
prace badawcza, w szczegdlnosci w ramach seminariow dyplomowych.
System oceny osiagni¢¢ studentdw zorientowany na proces uczenia sig,
zawiera konkretnie i jasno okre§lone wymagania i obicktywnie
formutowane oceny. Usprawnieniu procesu dydaktycznego sprzyja
powotywanie przez Dyrektora Instytutu opiekunéow roku oraz
powotywanie opiekundéw praktyk studenckich. Opiekunowie utrzymuja
stalty kontakt ze studentami danego rocznika studiow, odbywaja
systematyczne spotkania ze studentami i wspotpracujg ze starostami grup.
Nauczyciele akademiccy zobligowani sa do doskonalenia procesu
dydaktycznego oraz do udzielania pomocy dydaktycznej w trakcie
konsultacji. Organizacja procesu ksztalcenia sprzyja krajowej i
migdzynarodowej mobilnosci studentéw zwlaszcza w ramach programu
Erasmus +. Instytut Zarzadzania zapewnienia rowniez skuteczng i
kompetentng obstuge administracyjng studentow w zakresie spraw
zwigzanych z procesem dydaktycznym. Instytut zapewnienia takze dostep
internetowy do programu ksztatcenia, planu studiow, efektéw ksztatcenia,
sylwetki absolwenta, kart przedmiotow, pakietow ECTS oraz
dokumentacji zwigzanej z praktykami studenckimi. Studenci maja
rowniez dostgp do kart przedmiotéw znajdujacych si¢ na stronie gldwne;j
Uniwersytetu.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia

1) prowadzenie wspolpracy
migdzynarodowej,

2) przygotowanie do uczenia si¢ w
jezykach obcych

Instytut Zarzadzania podejmuje rozne kroki, aby umigdzynarodowic
proces ksztalcenia poprzez ksztatcenie studentow z zagranicy, w tym w
ramach programu Erasmus+. Proces umig¢dzynaradawiana ksztalcenia
odbywa si¢ zard6wno poprzez umowy uczelniane (np. z
Dniepropietrowskim Obwodowym Zwiazkiem Polakéw na Ukrainie),
ktorych efektem jest grupa studentow z Ukrainy, jak i poprzez umowy
bilateralne w ramach programu Erasmus +. Dla kierunku Logistyka w
ramach programu Erasmus+ podpisane zostaly umowy bilateralne z
nastgpujacymi uczelniami: TTK University of Applied Sciences
(Estonia), Hasan Kalyoncu Universitesi (Turcja). Ta forma aktywnosci na




rzecz wspdipracy migdzynarodowej skutkuje aktywna wymiang kadry i
studentow.

Majac na uwadze przygotowanie studentéw do uczenia si¢ w jezykach
obcych w programie studiow, w module ogdlnouczelnianym,
przewidziano lektorat jezyka obcego — poziom B2 trwajacy przez cztery
semestry i konczacy si¢ egzaminem. Od roku akademickiego 2017/2018
wprowadzono do planu studiow obowiazkowe, wybrane zajecia (poza
lektoratami) prowadzone w jezyku angielskim w wymiarze co najmniej
15 godzin w kazdym roku.

Dziekan
/Kierownik Jednostki Miedzywydziatowej/




