RAMOWY PROGRAM PRAKTYK DLA KIERUNKU
STOSUNKI MIEDZYNARODOWE

Program praktyki obejmuje:

Cele ogolne:

1.

Zapoznanie si¢ studenta z zakresem i prawnymi podstawami dzialalno$ci miejsca
odbywania praktyk — ,,instytucji”.

Zapoznanie si¢ studenta ze statusem i regulaminem ,,instytucji”.

Zapoznanie si¢ studenta ze struktura organizacyjna i podzialem zadan, obiegiem
dokumentow migdzy jednostki organizacyjne ,,instytucji”.

Zapoznanie si¢ studenta z praca na wybranych stanowiskach merytorycznie
zwigzanych z kierunkiem studiow.

Cele szczegbdtowe:
Ugruntowanie umiej¢tnosci stosowania wiedzy teoretycznej z zakresu kierunku
ksztatcenia: Stosunki migdzynarodowe:
e zdobywanie wiedzy o panstwie, wladzy, polityce oraz prawie i ich rolach
szczegblnie w  kontek$cie  migdzynarodowym; zdobywanie  wiedzy
0 funkcjonowaniu organizacji mi¢dzynarodowych;
e poznanie 1 zrozumienie procesOw towarzyszacych zmianom w zakresie
stosunkow migdzynarodowych;
e posiadanie  wiedzy o miedzynarodowych  strukturach  politycznych,
ekonomicznych, spotecznych i kulturowych;
e Zrozumienie roli i znaczenia stosunkéw migdzynarodowych we wspotczesnym
swiecie.
Wykonywanie obowigzkéw zawodowych, merytorycznie zgodnych ze studiowaniem
kierunku Stosunki migdzynarodowe i kwalifikacjami praktykanta, w szczegolnosci
zwigzanych z: zapoznaniem si¢ 1 analiza dokumentow, analizg struktury zatrudnienia,
zakresem dzialan danej ,,instytucji.
Zbieranie, hierarchizowanie, analiza, przetwarzanie informacji w miejscu pracy.
Uczestniczenie w realizacji zadan przydzielonych zespotowi na stanowiskach
merytorycznie zwigzanych z kierunkiem studiéw 1 specjalnoscig: przygotowanie
rozstrzygnie¢ spraw, metod realizacji zadan, zgodnych =z kompetencjami
poszczegoblnych jednostek organizacyjnych ,,jednostek”.
Obserwacja 1 nauka kierowania zespotami ludzkimi, wzmocnienie umiej¢tnosci pracy
w grupie, wykonujgcymi zadania zlecone w $rodowisku pracy. Nabywanie
I wzmocnienie umieje¢tnosci komunikacji z otoczeniem.



